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w sprawie zmian do Statutu Stowarzyszenia Tribrony

STATUT STOWARZYSZENIA TRIBRONY

TEKST JEDNOLITY Z DNIA 4 PAZDZIERNIKA 2014 R.

Rozdziat |

Postanowienia ogélne

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Tribrony i w dalszej czesci statutu jest nazywane
,Stowarzyszeniem”.

2. Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem o celach
niezarobkowych.

3. Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.
Siedzibg Stowarzyszenia jest Miasto Gdanisk.

4. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieograniczony. Posiada osobowos¢ prawna.
Dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
Stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001, Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.) oraz niniejszego statutu.

5. Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnych celach, jezeli nie narusza to zobowigzan wynikajacych z uméw
miedzynarodowych, ktorych strong jest Rzeczpospolita Polska.

6. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odptatng i nieodptatng dziatalno$¢ pozytku
publicznego w rozmiarach stuzacych realizacji jego celéw statutowych wedtug zasad
okreslonych w przepisach prawa, a w szczegdélnosci Ustawy , O dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie”.

7. Dziatalnosé Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spotecznej
cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudniac
pracownikow.

Rozdziat I
Charakter, cele i srodki dziatania

8. Stowarzyszenie jest otwarte dla wszystkich bez wzgledu na pochodzenie, rase czy
wyznanie.

9. Stowarzyszenie jest apolityczne, niezalezne ideowo i organizacyjnie od partii, ruchow i

organizacji o charakterze politycznym. Nie mozna wykorzystywac struktur ani symboli
Stowarzyszenia do prowadzenia dziatalnosci polityczne;j.

10. Gtéwnym celem dziatania Stowarzyszenia jest wspieranie i promowanie dziatalnosci

fanowskiej entuzjastow My Little Pony, zwanego dalej MLP, a takze integracja
spoteczna.
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11. Celami szczegétowymi Stowarzyszenia sa:

-~ 0 oo 0

Konsolidacja srodowiska fanéw MLP.

Koordynowanie wspotpracy z innymi srodowiskami fanéw MLP w Polsce i na
Swiecie.

Popularyzacja sztuki filmu animowanego.

Propagowanie wartosci przyjazni i tolerancji.

Prowadzenie dziatalnosci charytatywne;.

Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej oraz rozwdéj
Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowe;.

Promowanie oraz wspieranie rozwoju mtodych twércow.

Integracja i reintegracja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Pomaganie rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie
szans tych rodzin i oséb.

Promowanie idei wolontariatu.

Promowanie ochrony $rodowiska.

12. Swe cele, Stowarzyszenie osigga poprzez:

Organizacje spotkan fanéw MLP z Pomorza Gdanskiego.
Pokazy prac fanéw MLP.

Organizacje zlotéw, spotkan, paneli, warsztatéw, prelekcji i innych aktywnosci
o réznym zasiegu terytorialnym.

Upowszechnianie idei wolontariatu oraz organizowanie wolontariuszy do
realizacji celdw statutowych.

Podejmowanie zadan w zakresie pomocy spotecznej, w tym takze poprzez
prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i opiekuricze;j.

Podjecie wspétpracy z organami samorzadowymi i panstwowymi na rzecz
wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i osamotnieniem.

Stworzenie i utrzymywanie platform wymiany pogladéw na temat
wspoétczesnej animacji oraz towarzyszacych im zjawisk kulturowych.

Wspieranie organizacyjne i finansowe inicjatyw fanowskich.

Udostepnianie sprzetu i materiatéw osobom pragnacym rozwija¢ swéj warsztat
artystyczny, a takze stwarzanie okazji do zaprezentowania ich dorobku szerszej
publicznosci.

Promowanie, upowszechnianie i udostepnianie nowoczesnych mediéw i
technologii

Rozpowszechnianie matriatéw informacyjnych oraz prowadzenie dziatalnosci
wydawniczej i radiowej w celu realizacji dziatan statutowych.
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Rozdziat Il

Cztonkostwo

13.

14.

15.

Stowarzyszenie wspottworza cztonkowie:
a. Zwyczajni
b. Wspierajacy
c. Honorowi

Cztonkostwo zwyczajne w Stowarzyszeniu przystuguje osobom, ktére sg sympatykami
MLP, zamieszkujg obszar wojewdédztwa pomorskiego i ukoriczyty 16 rok zycia.

Cztonkiem zwyczajnym moze réwniez zostac¢ osoba, ktéra:

a. Nie ukonczyta 16 roku zycia, pod warunkiem, ze przedtozy pisemng zgode
prawnego opiekuna

b. Nie zamieszkuje wojewddztwa pomorskiego, pod warunkiem, ze jej deklaracje
cztonkowska zatwierdzi dodatkowo w uchwale Walne Zgromadzenie

16. Aby zostaé cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia, nalezy koniecznie:

17.

18.

19.

20.

21.
22.

a. Przedtozy¢ zgode opiekunéw prawnych - o ile kandydat nie ukohczyt 16 roku
Zycia
b. Ztozy¢ pisemng deklaracje cztonkowska
c. Uzyskac pisemna, pozytywna rekomendacje trzech cztonkéw Stowarzyszenia
d. (wykreslony)
Cztonkostwo wygasa w chwili:
a. Smierci
b. Ztozenia pisemnej rezygnacji z cztonkostwa do Zarzadu Stowarzyszenia
c. Woykluczenia ze Stowarzyszenia
Podstawg do wykluczenia cztonka przez Zarzad Stowarzyszenia mogg by¢:
Ztamanie postanowien statutu

b. Niszczenie reputacji Stowarzyszenia i Srodowiska fanéw MLP oraz inne
dziatania na ich niekorzys$¢

c. Przywtaszczenie mienia Stowarzyszenia lub nieoptacanie sktadek

Szczegbtowy tryb postepowania z cztonkami zwyczajnymi, ktérzy przestali
zamieszkiwac terytorium wojewddztwa pomorskiego,a takze cztonkami wspierajgcymi,
zamieszkujacymi terytorium wojewddztwa pomorskiego, zainteresowanymi
uzyskaniem cztonkostwa zwyczajnego, uchwala Zarzad Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia jest osoba fizyczna lub prawna, deklarujgca
pomoc finansowg, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

Woarunkiem pozostania cztonkiem wspierajgcym jest ztozenie pisemnej deklaracji.

Cztonka wspierajgcego bedacego osobg prawng reprezentuje w Stowarzyszeniu jego
delegat.
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23. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostac¢ osoba, ktéra potozyta znaczne
zastugi dla promowania i rozwoju ruchu fanéw MLP, pomorskiego badz
ogélnopolskiego.

24. Cztonkostwo zwyczajne i wspierajgce Stowarzyszenia nadaje i odbiera jednogtos$nie
przyjeta uchwatg Zarzad Stowarzyszenia. Cztonkéw wtadz Stowarzyszenia moze
wykluczyé ze Stowarzyszenia tylko Walne Zgromadzenie.

25. Cztonkowie honorowi sg przyjmowani uchwatg Walnego Zgromadzenia
Stowarzyszenia na wniosek co najmniej 10 cztonkéw.

26. Od decyzji o odebraniu cztonkostwa mozna odwotaé sie do Walnego Zgromadzenia w
terminie 30 dni od zawiadomienia odwotanego cztonka o utracie cztonkostwa. Decyzja
Zgromadzenia jest ostateczna.

27. Dowodem cztonkostwa w Stowarzyszeniu jest wazna legitymacja cztonkowska.
Legitymacje wydaje, odnawia i uniewaznia Zarzad Stowarzyszenia.

Rozdziat IV

Prawa i obowiqgzki cztonka

28. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:
Biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia.
b. Korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia.

c. Udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie.

d. Organizowania wydarzen i spotkan dla srodowiska fanéw MLP.
e. Zgtaszania wnioskdéw co do dziatalnos$ci Stowarzyszenia.
f. Otrzymania waznej legitymacji cztonkowskiej.
29. Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenie majg obowiagzek:
a. Przestrzegac postanowien statutu i przepiséw wewnetrznych.
b. Brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow.
c. Czynnego uczestniczenia w zyciu srodowiska fanéw MLP.
d. Optacania regularnie sktadek cztonkowskich.

30. Cztonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak brac udziat z gtosem doradczym w statutowych wtadzach
Stowarzyszenie, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

31. Cztonek wspierajgcy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych $wiadczen,
statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.

32. Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
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Rozdziat V

Wtadze Stowarzyszenia

33. Wtadze Stowarzyszenia stanowia:
a. Walne Zgromadzenie
b. Zarzad
c. Komisja Rewizyjna

34. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych wynosi dwa lata, a ich wybér odbywa sie w
gtosowaniu jawnym, chyba ze Walne Zgromadzenie zadecyduje inaczej, zwykta
wiekszoscig gtoséw.

35. Cztonkowie wybrani do wiadz Stowarzyszenia mogg te sama funkcje petnié nie dtuzej,
niz przez dwie kadencje.

36. W razie gdy skfad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania
kadencji, wskutek wygasniecia cztonkostwa w okolicznos$ciach okreslonych w p. 17
statutu, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonuja
pozostali, cztonkowie organu, ktéry ulegt zmniejszeniu.

37. W trybie z p. 36 statutu mozna powotaé nie wiecej niz potowe sktadu organu. Jezeli
skfad ktéregokolwiek z organéw wtadz stowarzyszenia ulegt zmniejszeniu o wiecej niz
potowe sktadu, nalezy w ciggu dwdch miesiecy zwotaé nadzwyczajne Walne
Zgromadzenie w celu przeprowadzenia wybordw uzupetniajacych, w trybie
okre$lonym przez Statut.

38. Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania, chyba ze
dalsze postanowienia statutu stanowig inacze;j.

39. Wtadze Stowarzyszenia dziatajg wedtug uchwalonych przez siebie regulamindw.

Rozdziat VI

Walne Zgromadzenie

40. Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wtadza Stowarzyszenia.
41. W Walnym Zgromadzeniu biorg udziat:
a. z gtosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni,
b. z gtosem doradczym - cztonkowie wspierajgcy, honorowi oraz zaproszeni
goscie.
42. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

43. Walne Zgromadzenie zwyczajne jest zwotywane raz na rok przez Zarzad
Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich
cztonkdw co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.
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44, Walne Zgromadzenie nadzwyczajne moze sie odbyé¢ w kazdym czasie. Jest zwotywane
przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co
najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

45. Walne Zgromadzenie nadzwyczajne obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

46. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw, w pierwszym
terminie przy obecnosci przynajmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych
do gtosowania. Jezeli w pierwszym terminie nie zostanie zebrane odpowiednie
kworum, w drugim terminie Zgromadzenie jest wtadne do podejmowania uchwat,
niezaleznie od ilosci uczestnikéw. Wyjatkiem sg uchwaty, ktérych przyjecie reguluja
p. 70i 71 Statutu.

47. Gtosowanie w Walnym Zgromadzeniu jest jawne, o ile Walne Zgromadzenie nie
zadecyduje inaczej.

48. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleza:

a. okreslenie gtéwnych kierunkéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

b. uchwalanie zmian statutu,

c. wybdr i odwotywanie wszystkich pozostatych wtadz Stowarzyszenia,
d. udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,

e. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
f. uchwalanie budzetu,

g. uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

h. podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,

j. rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgtoszonych przez cztonkéw
Stowarzyszenia lub jego wtadze,

k. ustanawianie oficjalnych symboli Stowarzyszenia,

|.  podejmowanie uchwat w sprawie cztonkowstwa Stowarzyszenia w
organizacjach krajowych i miedzynarodowych, w zgodnosci z p. 5 statutu.

m. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

n. podejmowanie uchwat w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych wtadz Stowarzyszenia.

Rozdziat VII
Zarzqd

49. Zarzad Stowarzyszenia stanowi od 3 do 6 osob, w tym obowigzkowo:
a. Prezes Stowarzyszenia
b. Wiceprezes-Skarbnik Stowarzyszenia

c. Wiceprezes Stowarzyszenia
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50. Do kompetencji Zarzadu naleza:

a.
b.

~ 0 o0

realizacja celow Stowarzyszenia,

wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia,
sporzadzanie planéw pracy i budzetu,

sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia,
sprawowanie zarzagdu nad majatkiem Stowarzyszenia,

podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majgtku
Stowarzyszenia,

zwotywanie Walnego Zgromadzenia,
przyjmowanie i wykluczanie cztonkow,
powotywanie i rozwigzywanie sekcji,

uchwalanie wewnetrznych przepiséw Stowarzyszenia, niesprzecznych ze
Statutem i prawem powszechnym.

51. Do kompetencji Prezesa naleza:

a.

b.

C.

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz oraz mianowanie oficjalnych
delegatow,

zwotywanie spotkan Zarzadu,

kierowanie pracami Zarzadu.

52. Posiedzenia Zarzadu sg zwotywane nie rzadziej niz raz na kwartat.

Rozdziat VIII

Komisja Rewizyjna

53. Komisja Rewizyjna jest ustawowym organem kontroli wewnetrznej i sktada sie co
najmniej z trzech, a co najwyzej z pieciu cztonkdéw zwyczajnych, w tym
Przewodniczacego Komisji.

54. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga byc¢ réwnoczesnie cztonkami Zarzadu
Stowarzyszenia.

55. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a.
b.

S @ - o0 o 0

kontrolowanie dziatalnosci Zarzadu,

sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu,

prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia,
prawo do zwotania posiedzenia Zarzadu,

sktadanie wnioskéw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,
sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu,
rozstrzyganie najistotniejszych sporéow w Stowarzyszeniu,

wyktadnia statutu i przepiséw wewnetrznych Stowarzyszenia.
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56. Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje Przewodniczagcy Komisji Rewizyjnej, wybierany
przez cztonkédw Komisji z ich grona.

57. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej sa zwotywane nie rzadziej niz raz na p6t roku.

Rozdziat IX
Sekcje

58. W Stowarzyszeniu mogg istnie¢ organy nazywane sekcjami.

59. Sekcja jest grupa cztonkéw, oddelegowana do prowadzenia lub koordynowania
okreslonej czesci dziatalnosci Stowarzyszenia.

60. Sekcje sa powotywane i rozwigzywane przez Zarzad oraz dziatajg zgodnie z
zatwierdzonymi przez Zarzad kompetencjami oraz regulaminami.

61. Pracami sekcji kieruje szef, powotywany i odwotywany przez Zarzad.

62. Kompetencje zadnej sekcji nie moga pokrywac sie z kompetencjami wtadz
wymienionych w p. 33 statutu.

Rozdziat X
Majqtek i fundusze

63. Majatek Stowarzyszenia stanowig jego fundusze oraz sktadniki majatkowe.
64. Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

a. sktadek cztonkowskich,

b. darowizn, zapiséw i spadkéw,

c. przychoddéw z wtasnej, odptatnej dziatalnosci statutowej,

d. dochoddéw z majatku Stowarzyszenia,

e. dochoddéw z ofiarnosci publicznej

f. dotacji i innych srodkéw przekazanych na prowadzenie zadan i akcji zleconych

przez organy publiczne oraz podmioty gospodarcze.

65. Majatek Stowarzyszenia stuzy do prowadzenia dziatalnosci statutowej stowarzyszenia
i nie moze by¢ uzyty do innych celdw lub w sposéb sprzeczny ze statutem.

66. Wszelkie srodki pieniezne moga by¢ przechowywane wytacznie na koncie bankowym
Stowarzyszenia.

67. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

68. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majagtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

69. Do zawierania umoéw, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen woli,
w szczegdblnosci w sprawach majatkowych, wymagany jest podpis Prezesa
samodzielnie lub podpisy dwéch dowolnych cztonkdw Zarzadu dziatajacych tacznie.
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Rozdziat XI

Postanowienia koncowe

70. Uchwate w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zgromadzenie wiekszoscia 2/3
gtosow, wytgcznie w obecnosci co najmniej potowy o0séb uczestniczacych w
Zgromadzeniu z gtosem decydujacym.

71. Uchwaty w sprawie zmiany nazwy, rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie wiekszoscig 2/3 gtosdéw, wytacznie w obecnosci co najmniej 3/4 osbéb
uczestniczacych w Zgromadzeniu z gtosem decydujgcym.

72. Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia okresla sposdéb jego likwidacji oraz cel, na jaki
ma by¢ przeznaczony majatek.

Przewodniczacy | Walnego Zgromadzenia Sekretarz | Walnego Zgromadzenia

Krzysztof Franek Jakub Ortowski



